'ALLEGATO A) DELL'ATTO REP. 57987/9802

STATUTO =
Art. 1
Costituzione ==
In costante raccordo con le finalita della "FONDAZIONE BENE-
DETTA D’INTINO a difesa del bambino e della famiglia", in se-
guito detta "FONDAZIONE BENEDETTA D'INTINO", ad iniziativa di:
a) Cristina Mondadori - medico chirurgo psicoterapeuta; ==

b) Romana Negri - neuropsichiatra infantile;
c) Aurelia Rivarola - neuropsichiatra infantile; =========
d) Claudia Artoni - psicanalista membro ordinario S.P.I.;

e) Magda Viola - psicanalista membro ordinario S.P.I.; ===
che ne sono divenute le prime Associate Fondatrici, & costi-
tuito il "CENTRO BENEDETTA D’INTINO ONLUS - A DIFESA DEL BAM-
BINO E DELLA FAMIGLIA", che potrd utilizzare la denominazione
abbreviata di "CBDI ONLUS", in seguito detto "Centro". L’'a-
cronimo Onlus sara utilizzato, oltre che nella denominazione,
in qualsiveoglia distintivo o comunicazione, rivolta al pub-

blico.
I1 Centro & un’Associazione senza scopo di lucro, con sede in
Milano, attualmente in Via Sercognani n. 17. Il trasferimento
della sede legale nell’ambito del territorio del Comune di
Milano non comporterd modifica del presente statuto. Delega-
zioni ed uffici potranno essere costituiti sia in Italia, sia
all’'Estero.
I contenuti e la struttura dell’associazione sono ispirati a

principi di solidarieta sociale, trasparenza e democraticita.=
Art. 2

Scopo
Il Centro non ha fini di lucro e l1l'attiwvita, rivolta ad asso-
ciati ed a non associati, & tesa ad arrecare benefici alla
collettivita in generale.

Esso si propone di perseguire esclusivamente finalita di so-
lidarieta sociale e di arrecare benefici a persone in situa-
zioni di svantaggio, quali bambini e adolescenti che, a causa
di problematiche fisiche, psicologiche e sociali, soffrono
condizioni di disagio psicofisico e grave disabilita comuni-
cativa e le loro famiglie.

In particolare, il Centro si prefigge di lavorare nel settore
dell’assistenza all’infanzia con lo scopo di realizzare atti-
vita di intervento e prevenzione nell’ambito delle problema-
tiche psicologiche dell’eta evolutiva e nell’ambito delle
difficoltd di comunicazione e autonomia in bambini carenti o

privi di linguaggio orale.

Il Centro, quindi, si propone di:
a) promuovere un servizio di psicoterapia specializzato per
il trattamento dei disturbi psicologici dei bambini e degli
adolescenti e per il supporto delle loro famiglie; S
b) promuovere un servizio di Comunicazione Aumentativa e Al-
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ternativa rivolto ai bambini con complessi bisogni comunica-
tivi per gravi difficoltd comunicative, motorie e/o cognitive
e alle loro famiglie.
E fatto divieto di svolgere attivita diverse da gquelle sopra

elencate, salvo che siano direttamente strumentali, accesso-
rie o connesse alle medesime.

Art. 3
===== Attivita strumentali, accessorie e connesse ====

Per il raggiungimento dei suoi scopi il Centro potra tra
1*altro:

a) stipulare ogni opportunc atto o contratto, necessario al

suo finanziamento;
b) stipulare convenzioni e contratti per le sue attivita;

c) partecipare ad associazioni, enti, societa ed istituzioni,
pubbliche e private, la cui attivita sia rivolta, direttamen-
te o indirettamente, al perseguimento di scopi analoghi a
quelli del Centro; il Centro medesimo potra, ove lo ritenga
opportuno, concorrere anche alla costituzione degli organismi
anzidetti;

d) promuovere e diffondere, sia in sede clinica, sia in sede
scientifica, le buone prassi terapeutiche sviluppate. Allo
scopo il Centro, in particolare, potra organizzare incontri,
seminari, manifestazioni, convegni, procedendo alla produzio-
ne e diffusione dei relativi atti o documenti, nonché colla-
borare con enti che svolgano la medesima attivita, sostenendo
tutte quelle iniziative idonee a favorire un organico contat-
to tra il Centro, gli operatori dei settori d’intervento del
Centro medesimo ed i componenti la societa civile. A tal fine
potra inoltre sostenere progetti di ricerca negli ambiti
dell’attivita svolta, anche attraverso 1la diretta partecipa-
zione ai medesimi.

e) svolgere, in via accessoria e strumentale iniziative di
raccolta fondi a sostegno delle attivita istituzionali; ==
f) svolgere ogni altra attivita idonea ovvero di supporto al
perseguimento delle finalita istituzionali.
Art. 4

Associati
Sono Associati Fondatori: Cristina Mondadori, Claudia Artoni,
Aurelia Rivarola, Roberta Mondadori e coloro che saranno no-
minati tali con delibera adottata all’unanimitd dal Consiglio
Direttivo.

Sono Associati Sostenitori 1le persone fisiche, giuridiche e
gli enti od istituzioni che, condividendo le finalita del
Centro, facciano richiesta di aderirvi. I1 Consiglio Diretti-
vo decide in via inappellabile sull’ammissione di Associati.==
Tali categorie di Associati sono tenute al versamento della
quota annuale prevista e fissata dal Consiglio. Il Consiglio
Direttivo potra nominare Associati Onorari coloro che faccia-
no donazione al Centro vuoi di un rilevante contributo econo-
mico, wvuoi di materiale, oggetti ovvero strumentazioni su-
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scettibili di entrare a far parte del patrimonio della mede-
sima nonché colorc che si distinguano o si siano distinti per
meriti particolari nei settori di interesse del Centro. =
L"adesione all’associazione & a tempo indeterminato e non puo
€ssere disposta per un periodo temporaneo, fermo restando in
ogni caso il diritto di recesso Senza oneri. L’ammissione de-
corre dalla data di delibera del Consiglio direttivo. ====
Tra i soci vige una disciplina uniforme del rapporto associa-
tivo e delle modalita associative. In particolare & rispetta-
to il principio delle pari opportunita tra uomo e donna e
vengono tutelati i diritti inviolabili della persona. L'asso-
ciazione & trasparente e gli atti, i verbali ed i registri
sono liberamente consultabili dagli associati. ======z====
In caso di particolare necessita & possibile assumere dipen-
denti, avvalersi di consiglieri anche ricorrendo ai propri

soci.

Art. 5
Recesso ed esclusione

I1 consiglio Direttivo, previo idoneo contraddittorio con
1'interessato, decide a maggioranza 1’esclusione di Associati
Per grave e reiterato inadempimento degli obblighi e doveri
derivanti dal presente Statuto, tra cui, in via esemplifica-

tiva e non tassativa:

- morosita;
- inadempimento dell’obbligo di effettuare le contribuzioni
ed i conferimenti previsti dal presente Statuto; S========
— condotta incompatibile con il dovere di collaborazione con

le altre componenti del Centro;
T comportamento contrario al dovere di prestazioni non patri-

moniali.
Nel caso di Enti e/o persone giuridiche, l"esclusione ha luo-
go anche per i sequenti motivi:

- estinzione, a qualsiasi titolo dovuta;

~— apertura di procedure di liquidazione;
- fallimento e/o apertura delle procedure pre - fallimentari
e/o sostitutive della dichiarazione di fallimento. =======
Contro il provvedimento di esclusione pud essere proposto mo-
tivato ricorso all’assemblea entro 60 giorni dalla data in
cui & stato comunicato all’interessato a mezzo lettera racco-
mandata. L’assemblea decide al riguardo con le maggioranze di
cui all’articolo 21 del Codice Civile e la decisione non é

ulteriormente appellabile.

Art. 6
= Patrimonio e proventi
Il patrimonio del Centro & costituito da:

a) le guote versate al momento della sua costituzione dalle
Associate Fondatrici; ===

b) i beni e i valori destinati a formare 1a dotazione patri-

moniale dell’associazione; ==

€) gli eventuali avanzi di gestione destinati all’incremento




del patrimonio;

I proventi del Centro sono invece costituiti da: e e

a) i contributi liberi offerti tanto da associati qudnto da

terzi, siano essi persone fisiche o giuridiche, pubblliche o

private;

b) i contributi e finanziamenti stanziati da Enti PubHlici o

Privati;

c) le entrate delle attivita svolte;
d) ogni altra entrata destinata al funzionamento del]
ciazione; compresi eventuali redditi del patrimonio.
Il Consiglio Direttivo decide sulla migliore utiliz:

azione

del patrimonio e su eventuali investimenti realizzabilli con

parte dello stesso, nonché sulla destinazione delle rendite.==

Gli Associati prendono atto che il nome "Centro Bilfdetta

D'"Intino onlus" ed il logo, nonché il marchio CBDI
proprieta della "FONDAZIONE BENEDETTA D’INTINO", che
concessi in uso a titolo precario al Centro e che potra

no di
1li ha
in o-

gni momento recedere da tale concessione.

Art. 7

========= Esercizio Finanziario ed Economico Ee=———

L'esercizio finanziario ed economico ha inizio il 1° g

ennaio

e termina il 31 dicembre di ciascun anno.
I1 Consiglio Direttivo ha 1'obbligo di redigere il rend

iconto

economico e finanziario d’esercizio e la Relazione sullle at-

tivita svolte da sottoporre all’approvazione dell’Assemb
Copia del rendiconto e della Relazione del Consiglio Di
vo sulle attivitad svolte dovranno restare depositate
la sede legale del Centro, insieme con la Relazione del

lea ., ==
retti-—
presso
Revi-

sore, durante i quindici giorni che precedono 1’assemblea e

fino all’approvazione. Gli associati possono prenderne

visio-

ne.
E’ vietata la distribuzione anche indiretta di utili od
zi di gestione nonché di fondi e riserve durante la vi
Centro, a meno che la destinazione o la distribuziord
siano imposte per legge. Gli eventuali avanzi di gestio
nuali dovranno essere esclusivamente impiegati per la r
zazione delle attivita istituzionali o di guelle ad es

avan-
Fa del
e non
he an-
paliz-
be di-

rettamente connesse.

Art. 8

Organi
Sono organi del Centro:

- 1l’Assemblea;

- 11 Consiglio Direttivo;

- il Presidente;
- il Vice Presidente

- il Segretario Generale, ove nominato:
- il Comitato Scientifico;

- il Revisore.

= Art. 9

]
Il

= Assemblea




L'Assemblea & costituita da tutti gli Associati, & ordinaria
e straordinaria e delibera nei termini di cui all’articolo 21
del Codice Civile. L’Assemblea generale ordinaria viene con-
vocata a termini dellfarticolo 20 del Codice Civile almeno u-
na volta 1l’'anno entro 120 giorni dalla chiusura dell’eserci-
zio salva la possibilita del maggior termine di 180 giorni o-
ve lo richiedano particolari esigenze relative alla struttura
o all'oggetto del Centro. L'’Assemblea ordinaria delibera:

a) sulla relazione del Consiglio Direttivo sulle attivita

svolte;
b) sul rendiconto economico e finanziario dell’esercizio

chiuso riscontrato dal Revisore;
c) sull’elezione del Presidente e dei componenti del Consi-

glio Direttivo;

d) sulla nomina del Revisore;
e) sugli eventuali altri argomenti che il Consiglio ritiene

di sottoporre all’Assemblea.
L"Assemblea straordinaria delibera a termini dell’articolo 21
del Codice Civile sulle modificazioni dello statuto della As-
sociazione nonché sullo scioglimento dell’ente e la devolu-

zione del patrimonio.

Art. 10 =
Convocazione e quorum

L'Assemblea & convocata dal Presidente del Consiglio Diretti-
vo di propria iniziativa ovvero su deliberazione del Consi-
glio medesimo. Le convocazioni dell’Assemblea sono fatte con
mezzi idonei a garantire 1’avvenuto ricevimento da parte de-

gli aventi diritto, almeno sei giorni prima della data fissa- /"
ta per l’adunanza. In caso di urgenza, 1’Assemblea potra es—f'l
sere convocata con avviso inoltrato agli Associati con ogn%i-“
mezzo idoneo, anche tramite posta elettronica, almeno quaran*ﬁ;m

totto ore prima della data fissata per la riunione. N
Il diritto di intervento in Assemblea ed il diritto di voto
spettanc agli Associati in regola con il versamento della

quota associativa per l'anno in corso.
Ogni Associato maggiore di etd ha diritto ad un voto. E am-
messo il voto per delega, conferita solo ad altri associati,

con un massimo di due per ogni delegato.
L’Assemblea ordinaria e straordinaria in prima convocazione &
validamente costituita con 1’intervento, anche per delega, di
almeno meta degli Associati e delibera a maggioranza assoluta
degli intervenuti. ===

In seconda convocazione 1’Assemblea & valida qualunque sia il

numero degli intervenuti e delibera a maggioranza assoluta

dei presenti.
Per la modifica degli scopi e lo scioglimento del Centro sono
richieste 1la maggioranza di cui all’articolo 21 del Codice
Civile. L'Assemblea & presieduta dal Presidente o, in sua as-
senza, da altra persona designata dall’assemblea stessa. Chi
presiede designa un segretario incaricato di redigere il ver-




bale della riunione.

Art. 11

Consiglio Direttivo

Il Centro & amministrato da un Consiglio Direttivo comppsto

da un minimo di due ad un massimo di otto Associati. F===
Il Consiglio Direttivo viene eletto dall’assemblea, eventhal-
mente anche tramite voto di 1lista, e dura in carica Fino

all’approvazione del bilancio relativo alla terza annual

ita

di ciascun mandato.

Il Consiglio Direttivo, ove non vi abbia provveduto 1/Askem-

blea, nomina nel suo seno un Presidente, un Vice Presidg
ed un Segretario Generale, stabilendone i poteri. Tuttd
cariche inerenti il Consiglio Direttivo sono prevalentemé

nte
le
nte

gratuite.

Nel caso in cui, nel corso del triennio, venissero a manchre,

per dimissioni o per qualsiasi causa, uno, o, al massimo,
membri del Consiglio, i membri in carica purché di numero
periore a due, provvederanno a cooptare, in sostituzione
Consiglieri cessati dalla carica, altri Associati che 1i

due
su-
dei
so-

stituiscono sino alla successiva Assemblea. Qualora nel cprso

del triennio venissero a mancare, anche in tempi success]

vi,

tre membri del Consiglio Direttivo, non si potra piu far Juo-

go a cooptazione, ma occorrera convocare 1’Assemblea per
rinnovo dell’intero Consiglio.

il

I1 Consiglio Direttivo & convocato con lettera raccomandata

dal Presidente o, in assenza di questo, dal Vice Presidg¢
almeno sei giorni prima del giorno stabilito per la riuni¢

nte
ne.

Pud anche essere convocato ad iniziativa di tre dei suoi them-

bri. Nei casi di urgenza il termine per la convocazione

pud

essere ridotto a 48 ore e la convocazione pud avvenire a thez-
zo mail, telegramma o telefax. Le riunioni del Consiglio gono

presiedute dal Presidente o, in sua assenza, dal Vice Prd
dente. Se mancano sia il Presidente che il Vice Presider

si-

te,

la seduta é presieduta dal membro pift anziano. ===========

Il Consiglio ¢ validamente costituito quando sia presente

maggioranza dei consiglieri e delibera validamente col Yoto

favorevole della maggioranza assoluta dei presenti. In g
di parita prevarra il voto del Presidente.

= Art. 12

==m======== Compiti del Consiglio Direttivo ==========

I1 Consiglio Direttivo ha tutti i pit ampi poteri di ordi

ria e straordinaria amministrazione del Centro. In particdla-

re provvede:

a) all’ammissione dei nuovi Associati;

b) alla determinazione della quota annua che gli Associfati

devono versare al Centro;

c) all’approvazione delle iniziative che il Centro intende

svolgere;

d) a predisporre annualmente - entro il mese di dicembre -

il

programma preventivo delle attivita del Centro per 1'ahno




successivo;
e) a predisporre annualmente il rendiconto economico e finan-
ziario dell’esercizio decorso e la Relazione sulle attivita

svolte;
f) a deliberare su tutti gli altri aspetti attinenti alla ge-
stione sociale non riservati all’Assemblea dalle norme di

legge o dal presente statuto.
I1 Consiglio Direttivo pud nominare un Segretario Scientifico
€ un Direttore del Centro, nonché un Segretario Generale,
stabilendone le competenze, la natura e la durata dell’inca-

fico.
Nessuna iniziativa pud essere avviata senza che se ne assuma-
no la diretta responsabilitd uno o pidl membri del Consiglio,
che dovranno sottoporre all’approvazione del Consiglio un
programma dettagliato dell’attivitd che si intende svolgere.==

Art. 13
Presidente

Il Presidente ha la rappresentanza legale del Centro di fron-
te a terzi. Agisce e resiste avanti a qualsiasi autorita am-
ministrativa o giurisdizionale, nominando avvocati. Il Presi-
dente esercita tutti i pid ampi poteri di iniziativa necessa-
ri per il buon andamento amministrativo, gestionale e promo-

zionale del Centro.
Il Vice Presidente sostituisce i1l Presidente in tutte le sue
funzioni ivi compreso 1’esercizio della rappresentanza legale

in caso di sua assenza o impedimento.
In casi particolari il Presidente pud delegare parte dei pro-

pri poteri, compresa la firma, ad uno o piu Consiglieri od al
Segretario Generale, ove nominato. =

I1 Presidente cura, potendo sottoscrivere accordi, le rela-
zioni con enti, istituzioni, imprese pubbliche e private ed
altri organismi al fine di instaurare rapporti di collabora-
zione a sostegno delle singole iniziative del Centro. ====
Egli cura i rapporti, convoca e presiede il Comitato
Scientifico.

Art. 14
Comitato Scientifico

Gli indirizzi generali di ordine scientifico vengono elabora-
ti da un Comitato Scientifico.

Di esso fanno parte un numero variabile di esperti secondo 1le
competenze, designati dal Consiglio Direttivo, anche tra i
suoil componenti, ciascuno con incarico di durata di 12 mesi -
eventualmente rinnovabili.
=== Art. 15
Revisore

L'organc di controllo del Centro & costituite da un Revisore,
nominato dall’Assemblea generale ordinaria. Egli rimane in
carica per tre esercizi finanziari ed & rinnovabile. =====
Il Revisore ha tutti i poteri d’indagine, verifica, accerta-
mento, necessari per poter attestare che 1"attivita del Cen-




tro & sotto ogni profilo regolare, sia con riferimento al

presente Statuto che con riguardo alle leggi dello Stato.

Il Revisore deve presentare una relazione di commento al ren-

diconto economico e finanziario, per attestarne la regolarita.
Art. 16

Scioglimento

In caso di scioglimento del Centre, o comunque, in caso di

cessazione delle sue attivita, a qualsiasi causa dovuta, il
patrimonio residuo, estinto ogni eventuale debito, sara devo-
luto ad altra organizzazione non lucrativa di utilita sociale
0 a fini di pubblica utilita, in ogni caso sentito 1'organi-
smo di controlle di cui all’art. 3, comma 190, della L.
662/1996.

Art. 17
Rinvio
Per quanto non previsto dal presente statuto si applicano le

norme di legge vigenti in materia.

F.to Aurelia Maria Rivarola

F.to Anita Varsallona Notaio
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