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F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  Rivarola Aurelia Maria 
Indirizzo  Via Guido Gozzano, 4, 20131 Milano 

Telefono  02/39263940 
Fax  02/39263940 

E-mail  aurelia.rivarola@benedettadintino.it 
 

Nazionalità  italiana 
 

Data di nascita 
                              Codice Fiscale 

 26/12/1935 
RVRRMR35T66F205D 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  Dal 1954 al 1960 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Università Degli Studi di Milano 

• Qualifica conseguita 
 

 

 Laurea in Medicina e Chirurgia 

• Date (da – a)   
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
  

• Qualifica conseguita 
 

 

  
 

 Dal 1961 al 1965 
Università Degli Studi di Milano 
 
Specializzazione in Igiene Pubblica 

   
• Date (da – a)  Dal 1975 al 1980 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università Degli Studi di Milano 

• Qualifica conseguita 
 

 

 Specializzazione in Neuropsichiatria Infantile 

• Date (da – a)  Settembre-Ottobre 1981 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Hugh Mc Millan Medical Centre Toronto Canada 

Internship presso il Blissymbolic  Communication Institute 
• Qualifica conseguita 

 
 

 Senior Presentor Blissymbolic  Communication International 
 

 
 

  
• Date (da – a)   Dal 1994 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Centro Benedetta D’Intino ONLUS 
Via Sercognani 17, Milano 

• Tipo di azienda o settore  Sanità – Non profit 
• Tipo di impiego  Medico Neuropsichiatra Infantile 

• Principali mansioni e responsabilità  Presidente del Centro Benedetta D’Intino Onlus  

ESPERIENZA LAVORATIVA 



Pagina 2 - Curriculum vitae di 
Rivarola Aurelia Maria 

 Per ulteriori informazioni: 
www.cedefop.eu.int/transparency 
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html 
www.eurescv-search.com 

  

 

Responsabile Clinico del Servizio di Comunicazione Aumentativa Alternativa (CAA) 
Responsabile Scuola di Formazione in Comunicazione Aumentativa Alternativa (CAA) 
 

• Date (da – a)  Dal 1981 al 2002 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 UONPIA  Azienda Ospedaliera  S. Paolo Milano 

Ex SIMEE; ex Ussl N.75/14 ; ex Ussl N.75/IV; ex Ussl N.39 
• Tipo di azienda o settore  Sanità Pubblica 

• Tipo di impiego  Medico Neuropsichiatra Infantile 
• Principali mansioni e responsabilità  Attività clinica di Neuropsichiatria infantile 

 
• Date (da – a)  Dal 1977 al 1981 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Associazione Italiana Assistenti Spastici 
Sezione di Milano , Via Paolo Mantegazza 10 

• Tipo di azienda o settore  Sanità – Non profit 
• Tipo di impiego  Medico Neuropsichiatra Infantile 

• Principali mansioni 

• Date (da – a)
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro
• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego
• Principali mansioni e responsabilità

 

 Attività clinica di Neuropsichiatria infantile 
 
Dal 1974 al 1986 
U.S.S.L. N.75/10 
Poliambulatorio ex INAM 
Sanità Pubblica 
Medico Specialista Patologia Clinica 
Attività di specialista  laboratorio analisi. 

• Date (da – a)  Dal 1967 al 1974 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Amministrazione Provinciale di Milano 

Laboratorio Provinciale di Igiene e Profilassi 
• Tipo di azienda o settore  Sanità Pubblica 

• Tipo di impiego  Assistente del reparto medico del Laboratorio Provinciale di Igiene e Profilassi di Milano 
• Principali mansioni e responsabilità  Attività di patologia clinica. 

 
ULTERIORI INFORMAZIONI  Socio fondatore di ISAAC (International Society for Augmentative and Alternative  

Communication) 
Socio Fondatore del Centro Benedetta D’Intino ONLUS 
Ha partecipato a tutte le Conferenze biennali internazionali dell’ISAAC con alcune relazioni 
cliniche sulla CAA. Ha partecipato a tutte le Conferenze biennali italiane del CHAPTER ISAAC - 
ITALY con alcune relazioni  sulla CAA. 
Ha partecipato, in qualità di relatore, a numerosi convegni sul tema della disabilità e della 
riabilitazione. 
Presidente del Centro Benedetta D’Intino ONLUS. 
È Direttore e docente della Scuola di Formazione in CAA della Fondazione Benedetta D’Intino. 
Ha tenuto numerosissimi corsi introduttivi e di 2° livello sulla CAA e sul sistema simbolico Bliss 
presso Università, Ospedali, Centri di riabilitazione e Centri Diurni per disabili in diverse città 
d’Italia, e continua a svolgere attività di formazione presso enti pubblici e privati. 
Nel 2002 ha ricevuto da ISAAC The Distinguished Service Award per il suo contributo alla 
diffusione della CAA in Italia. 
Fa parte del consiglio di Gestione della Fondazione ALLIANZ UMANA MENTE a sostegno della 
solidarietà sociale. 
Ha partecipato a diversi Progetti Europei e del Ministero della Salute 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della 
carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 
ufficiali. 

  

PRIMA LINGUA  ITALIANO 
 

ALTRE LINGUE 
  INGLESE 

• Capacità di lettura  Ottima 
• Capacità di scrittura  Buona 

• Capacità di espressione orale  Buona 
 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 OTTIMA 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 OTTIME 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 OTTIME 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 DISCRETE 

 
ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 RAPPORTI CON PAZIENTI IN ETA’ EVOLUTIVA E LORO  FAMIGLIE 

 
PATENTE O PATENTI  Patente di guida 

 
 
Il/la sottoscritto/a è a conoscenza che, ai sensi dell’art.26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi 
del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre il/la sottoscritto/a autorizza il trattamento dei dati personali ai fini ECM, secondo quanto previsto dalla Legge 
196/03 art. 7 e 13. 
 
Milano, 05/2/2020 
                                  NOME E COGNOME   
                                             Aurelia Maria Rivarola 

 


